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Anunt - examen de promovare

In conformitate cu prevederile Titlului II din HG 1336/2022 si a Procedurii
operationale de promovare in treaptd / grad profesional(a) imediat superioard — PO — RU - 66,
Serviciul de Ambulanta Judetean Mehedinti = organizeazi examen de promovare in data de
10.07.2023 , ora 09.00 - selectia de dosare si in data de 13.07.2023, ora 09.00 - proba interviu,
la sediul din Drobeta Tr. Severin, str. Splai Mihai Viteazu nr. 5-7, astfel:

- 1 post din functia de referent de specialitate debutant in functia de referent de
specialitate gradul II1.

Examenul de promovare se desfasoara in baza hotiririi Comitetului Director, conform
Procesului - verbal nr. 4592 din data de 26.05.2023 si referatului intocmit de seful
ierarhic superior si consta in sustinerea probei interviu. Proba interviu va fi sustinutd pe
baza celor patru criterii previzute in HG nr. 1336/2022 si are la baza evaluarea raportului
salariatului debutant.

Raportul de evaluare privind activitatea desfaguratd de catre salariatul debutant, intocmit de
indrumitor, se ia in calcul la finalizarea examenului de promovare al salariatului debutant,
ponderea acestuia in nota finald a examenului de promovare fiind stabilitdi de comisia de
examinare

Conditii generale:
- sa fi obtinut calificativul (foarte bine) la evaluarea performantelor profesionale

individuale in perioada, in care s-a aflat in activitate;

Conditiile de desfasurare a examenului:
Examenul consta in 2 etape succesive, dupa cum urmeaza:
a) Verificarea conditiilor de participare la examen - Selectia de dosare;
b) Proba interviu.




Actele necesare pentru dosarul de examen:

Inscrierea la examen se face in termen de 10 zile lucratoare in perioada 22.06.2023 —
06.07.2023 interval orar 09.00 — 13.00, la Serviciul de Ambulanta Judetean Mehedinti, Str.
Mihai Viteazu, nr. 5-7, et. 1 - Biroul RUNOS.

Candidata va prezenta un dosar de examen care va contine in mod obligatoriu
urmatoarele documente:
a) Cerere de inscriere;
b) Adeverinte eliberate de angajatori din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta
profesionald din care promoveaza;
¢) Copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in
care s-a aflat in activitate;
d) Diploma de licenta;
e) Copia actului de identitate.
Documentele de la literele b), ¢), d), €), vor fi prezentate si in original in vederea certificarii
pentru conformitate.

Conditiile specifice de participare la examenul de promovare:
Si indeplineascd conditiile prevazute de conform Ordinului nr. 1470/2011

Calendarul de desfasurare a examenului:

Data pana la care se pot depune dosarele | 06.07.2023 orele 09.00 — 13.00

Data selectiei dosarelor 10.07.2023 ora 09.00

Data  afisarii  rezultatului  selectiei | 10.07.2023 ora 13.00
dosarului

Data limita de depunere a contestatiilor | 11.07.2023 orele 09.00 — 13.00
privind rezultatul selectiei dosarelor

Data afisarii rezultatului contestatiilor | 12.07.2023 ora 13.00
privind selectia de dosare

Data sustinerii probei interviu 13.07.2023 ora 09.00

Data afisarii rezultatului probei interviu | 13.07.2023 ora 13.00

Data limita de depunere a contestatiilor | 14.07.2023 orele 09.00 — 13.00
privind rezultatul probei scrise

Data afisarii rezultatului contestatiilor | 17.07.2023
probei scrise

Data afisarii rezultatului final 17.07.2023




In cadrul probei de interviu vor fi evaluate urmatoarele criterii:

Abilitati si cunostinte impuse de functie
Capacitatea de analiza si sinteza
Initiativa si creativitate

Motivatia candidatului.

Tematica si Bibliografia pentru promovarea in functia de referent de specialitate
gradul II1

1. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completirile

ulterioare;

2. Contractul individual de muncid — incheierea, executarea, modificarea,
suspendarea si incetarea contractului individual de munci — Alexandru Ticlea ,, Dreptul
Muncii ”’ editia a VIII — a, Editura Universul Juridic 2022;

3. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinititii, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare — Capitolul IV ,, Serviciile de Ambulantid Judetene si
Serviciul de Ambulanti Bucuresti — Ilfov ’;

4. Ordinul M.S nr. 974/2020, privind stabilirea criteriilor de evaluare a
performantelor profesionale individuale pentru personalul contractual si a fisei de evaluare
a personalului de executie si de conducere, cu modificirile ulterioare.

Punctajul minim pentru promovare este de 50 puncte. Rezultatul examenului de
promovare va fi afisat la sediul SAJ MH in aceeasi zi in care s-a sustinut examenul.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua interviul pe baza procesului-verbal

intocmit de comisia de examinare, iar rezultatele finale se comunica in scris salariatului debutant
in termen de doua zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiei.
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