MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA
JUDETEAN MEHEDINTI
Str. Mihai Viteazu, nr. 5 — 7, Drobeta Tr.-Severin
Tel. : 0252 / 318.856; Fax: 0252 / 333.166
Email: runos@ambulantamh.ro

Nr. [1J9//19.12.2025

ANUNT CONCURS

Data publicarii anuntului este 22.12.2025

Serviciul de Ambulanti Judetean Mehedinti in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 — Codul Muncii, republicatid, cu modificdrile si completirile ulterioare si ale H.G
nr.1336/28.10.2022, cu modificarile i completirile ulterioare, pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, anunti organizarea la sediul din Str. Mihai Viteazu, Nr.5-7, Et.1, a
concursului pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu norma intreagd de munca, 8 h/zi, cu o
perioadd de proba conform legislatiei in vigoare, astfel:

» 1 (unu ) post vacant ( perioadi nedeterminati) de asistent medical principal
generalist PL in cadrul Substatiei Cujmir, Compartiment asistenti medicald de
urgenti si transport medical asistat.

Activitatea se va desfasura in cadrul Substatiei Cujmir, in ture de 12 ore, TURNUS 12 cu 24,
12 cu 48, salarizate conform legislatiei in vigoare.

A.  Conditii generale de participare la concurs:

Candidatii trebuie sa indeplineascd cumulativ conditiile generale si specifice prevazute de
legislatia in vigoare HG nr. 1336/2022, de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare, si cerintele specifice previizute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanla de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiel
Elvetiene;

b) cunoagte limba romén, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicatd;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;



e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a
profesiei,

f) nu a fost condamnatid definitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o
persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei confractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a
folosit pentru savérsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2} din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hot#rérea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

B. Conditiile specifice in vederea participarii la concurs conform Ordinuiui MS nr.
147072011 cu modificarile si completiirile ulterioare, Ordinului MS nr. 1092/2006, Ordinului
MS nr. 2021/2008 cu modificirile si completirile ulterioare si specificatiilor stabilite prin fisa

de post pentru functia de asistent medical principal generalist PL in cadrul Substatiei Cujmir
sunt:

- diploméd de scoald sanitard postliceald sau echivalentd sau diploma de studii postliceale
prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr.797/1997;

- certificat de grad principal;
- diploma de bacalaureat;
- vechime in specialitate : minimum 5 ani vechime ca asistent medical;

- curs / cursuri sau program / programe de instruire / formare privind acordarea asistentei
medicale de urgentd in echipd. Prin cursurile sau programul / programele de instruire / formare
cerute, se va aduce dovada ( prin certificat / certificate emise) parcurgerii urmatoarelor module :
Modul suport vital de bazd, Modul defibrilare semi - automatd si Modul — conduitd de urgenta in
trauma.

Pentru inscrierea la concurs candidatii se vor prezenta la Compartimentul RUNOS al
Serviciului de Ambulantd Judetean Mehedinti, et.1, in perioada 23.12.2025 - 13.01.2026, interval
orar 09.00 - 13.00, cu urmatoarele documente in original:

1) Formular de inscriere la concurs, se regaseste la compartimentul RUNOS;

2) Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;



3) Certificat de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

4) Certificat de nastere;

S) Certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
6) Diploma de bacalaureat;

7) Diploma de absolvire a scolii sanitare postliceale in specialitatea asisten{d
medicald generala sau diploma de studii postliceale prin echivalare conform Hotararii
Guvernului nr.797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare cu
nivelul studiilor postliceale sanitare;

8) Curs / cursuri sau program / programe de instruire / formare privind acordarea asistentei
medicale de urgenta in echipa. Prin cursurile sau programul / programele de instruire / formare
cerute, se va aduce dovada ( prin certificat / certificate emise) parcurgerii urmatoarelor module :

Modul suport vital de bazi, Modul defibrilare semi - automata si Modul — conduiti de urgenti in
trauma;

9) Carnet de muncé sau, dupd caz, o adeverin{a care sa ateste vechimea in munca, in profesia
de asistent medical generalist §i in specialitatea studiilor, document care si cuprindi activitatea
desfisuratd — functia ( ASISTENT MEDICAL GENERALIST ), durata activititii, salariul,
vechimea In muncd si in specialitate si eventualele modificari intervenite pe parcursul derulirii
activitatii (suspendari contract individual de munca, absente nemotivate, etc) Insotiti de extras

REVISAL eliberat de ITM Mehedinti, in care sa fie precizatd functia de ASISTENT MEDICAL
GENERALIST;

10) Adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

11) Certificat medical eliberat de Centrul de sdndtate mintala din subordinea Spitalului
Judetean de Urgentd Drobeta Tr.Severin;

12) Certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Lepea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de inva{amant, sinitate sau protectie sociali, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstd,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizicd sau evaluarea psihologicd a unei personae;

13) Adeverinta pentru participare la concurs eliberati de OAMGMAMR conf.HG 35/2015 ;

14) Certificat de membru al OAMGMAMR;

15) Aviz anual pentru autorizarea exercitarii profesiei (pentru anul in curs) emis de
OAMGMAMR si asigurare malpraxis, precizare — ( in cazul in care un candidat nu reuseste
obtinerea avizului de libera practica, in situatia in care acesta va promova concursul si va fi declarat
admis, are obligatia depunerii la Compartimentul RUNOS — SAI MH a avizului anual pentru
autorizarea exercitdrii profesiei, precum si asigurarea malpraxis in termen de 2 zile lucritoare de la
data semndrii contractului individual de muncd. Neprezentarea acestor documente in termenul
stabilit atrage suspendarea contractului individual de munc;

16) Certificat de grad principal
17) Curriculum vitae, model comun European;



Data limita pana la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs : 13.01.2026
intre orele 09.00-13.00

(1) Adeverinta care atestdi starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru candidatii

trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii.

(2) Documentele solicitate sunt prezentate in original, copia dupa original se certificd cu mentiunea
»conform cu originalul“ de cétre secretarul comisiei de concurs.

Concursul constii in urmatoarele etape succesive dupi cum urmeaza :

» selectia dosarelor de inscriere - 15.01.2026 ora 09.00;
®  proba scrisa — 20.01.2026 ora 09.00

® proba practica —23.01.2026 ora 09.00 ;

® proba de interviu — 28.01.2026 ora 09.00.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Depunerea dosarelor de participare la 23.12.2025 - 13.01.2026, interval orar
concurs 09.00 - 13.00

Selectia dosarelor de catre membrii 15.01.2026 ora 09.00

comisiei

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor | 15.01.2026 ora 13.00

Depunerea contestatiilor privind 16.01.2026 interval orar 09.00 — 13.00
rezultatele selectiei dosarelor

Afisarea rezultatului solutionarii 19.01.2026 ora 13.00
contestatiilor privind selectia dosarelor

Sustinerea probei scrise 20.01.2026 ora 09.00
| Afisarea rezultatului probei scrise 20.01.2026 ora 13.00
i Depunerea contestatiilor privind ' 21.01.2026 interval orar 09.00 —13.00

rezultatul probei scrise

Afisarea rezultatului solutionarii 22.01.2026 ora 13.00
contestatiilor probei scrise

Sustinerea probei practice 23.01.2026 ora 09.00




Afisarea rezultatului probei practice

Depunerea contestatiilor privind

rezultatul probei practice

23.01.2026 ora 13.00

| 26.01.2026 interval orar 09.00 — 13.00

Afisarea rezultatului solutionarii 27.01.2026 ora 13.00
contestatiilor probei practice
Sustinerea interviului B 28.01.2026 ora 09.00

Afisarea rezultatului dupa sustinerea

interviului

Depunerea contestatiilor privind
rezultatul interviului

28.01.2026 ora 13.00

29.01.2026 interval orar 09.00 — 13.00

Afisarea rezultatului solutionarii
contestatiilor interviului

30.01.2026 ora 13.00

Afisarea rezultatului final al
concursului

30.01.2026 ora 14.00

puncte.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa, proba

practica si la interviu.

Se considera ,,admisi” la concurs, candidatii care au obtinut cel mai mare punctaj ( cumulat pentru
cele trei probe ale concursului } dintre candidatii care au concurat pentru aceleasi posturi, cu conditia
ca acestia sa fi obtinut punctajul minimum necesar previzut pentru fiecare proba ( 50 de puncte ).

Relatii suplimentare se vor obtine la sediul Serviciului de Ambulanta Judefean Mehedinti,
etajul 1 — Compartiment RUNOS, persoani de contact: referent de specialitate Tudor Lavenia

Tel.0252318856.

Sunt declarati admisi la proba scrisd, proba practica si la interviu candidatii care au obfinut
minimum 50 de puncte pentru fiecare probd din cele mai sus mentionate, din maximum de 100 de

Bibliografia §i tematica pentru concursul organizat sunt urmatoarele:

WO N RN =

L. TEMATICA

A. Manualul Sheehy pentru ASISTENTA MEDICALA DE URGENTA

MANAGEMENTUL CAILOR RESPIRATORII — CAPITOLUL 8 —pag 83-93
STOPUL CARDIORESPIRATOR - CAPITOLUL 9 —pag. 95-102
URGENTE RESPIRATORII - CAPITOLUL 18 —pag. 197- 211
URGENTELE CARDIOVASCULARE ~ CAPITOLUL 19 — pag. 213- 224

SOCUL - CAPITOLUL 20 — pag. 225-233

ACCIDENTUL VASCULAR CEREBRAL —-CAPITOLUL 24 — pag. 267-277
URGENTE NEUROLOGICE — CAPITOLUL 25 — pag. 279- 288

COLICA SI URGENTELE ABDOMINALE — CAPITOLUL 28 — pag-305-316
URGENTE METABOLICE- CAPITOLUL 29-pag. 317-331




10. TRAUMATISMUL CRANIAN — CAPITOLUL 36 — pag. 395-409
11. TRAUMATISMELE MADUVEI SPINARII SI ALE GATULUI -CAPITOLUL 38 —pag.
411-422
12. TRAUMATISMUL TORACIC —CAPITOLUL 38- pag. 423-433
13. URGENTELE OBSTETRICALE —CAPITOLUL 46- pag. 501-513
14. CONSIDERENTE PEDIATRICE PENTRU ASISTENTA MEDICALA DE URGENTA —
CAP 52-pag.571-594
B. GHIDURI DE RESUSCITARE 2015 —pag, 29-109 si pag . 169-194
C.MONITORIZARE CARDIACA
D. Legislatie specifica asistentei medicale de urgenta
I. ORDINUL COMUN M.S.P./M.A.IL. 1092/1500/2006- PRIVIND STABILIREA
COMPETENTELOR SI ATRIBUTIILOR ECHIPAJELOR PUBLICE DE
INTERVENTIE DE DIFERITE NIVELURI IN FAZA PRESPITALICEASCA .
2. ORDINUL 1091/2006 PRIVIND APROBAREA PROTOCOALELOR DE TRANSFER
INTERCLINIC AL PACIENTULUIL CRITIC.

3. ORDINUL NR.2021/2008 PRIVIND APROBAREA NORMELOR METODOLOGICE
DE APLICARE ALE TITLULUI IV ,, SISTEMUL NATIONAL DE ASISTENTA
MEDICALA DE URGENTA SI DE PRIM AJUTOR CALIFICAT ** DIN LEGEA
NR.95/2006 PRIVIND REFORMA IN DOMENIUL SANATATIL

II. BIBLIOGRAFIE

1.  Manualul Sheehy pentru ASISTENTA MEDICALA DE URGENTA ,EDITIA a VII-a(
prima editie in limba romana ) - EDITURA ETNOS 2016.

2. Ghiduri de resuscitare 2015 — publicate pe site-ul www.cnrr.orge

3. Monitorizare cardiaca — www.cardioportal.ro

4. Ordinul comun M.S.P. /M.A.L. nr.1092/1500/2006 - MONITORUL OFICIAL AL
ROMANIEI NR. 982/ 08.12.2006;

5. Ordinul MS nr.1091/2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al
pacientului critic - MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI NR.775 / 13.09.2006;

6. Ordinul MS nr.2021/2008 privind aprobarea normelor metodologige de aplicare ale titlului
IV ,, Sistemul national de asistentd medical de urgenta si de prim ajutor calificat °* . Din
Legea nr. 95/2006, prvind reforma in domeniul sanatatii - MONITORUL OFICIAL AL
ROMANIEI NR.896/17.12.2008.
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